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CONTRATO.DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 491-2024
CONTRATANTE: E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE GUATAVITA
NIT: 860.035.447-1
REPRESENTANTE LEGAL: LUZ MERY ACOSTA VARGAS
CEDULA DE CIUDADANIA: 22.519.519 de Barranquilla
DIRECCION: Calle 6 No. 6-04
{ MUNICIPIO: Guatavita
{ TEL: 091857-7376-7120
"CONTRATISTA: RICARDO GANTIVA RUEDA

CEDULA DE CIUDADANIA:

3.056.521

DOMICILIO CONTRACTUAL:

GUATAVITA'Y GUASCA CUNDINAMARCA _ ~

PLAZO DE EJECUCION:

EL PLAZO DE EJECUCION SERA A PARTIR DEL NUEVE {09) DE SEPTIEMBRE DE
2024 HASTA EL 30 DE DICIEMBRE DE 2024.

El valor del presente contrato para efectos legales y fiscales se fija en la suma

' R de TREINTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y DOS MIL PESOS
. VALOR DEL CONTRATO: M/CTE. ($ 34.632.000); incluido IVA si hay lugar a ello y demas costos directos
e indirectos, tales como tasas' e impuestos de cardcter municipal,
departamental, distrital o nacional. ' '
PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL EN LA
IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA “MEDICO EN TU TERRITORIO, CUIDANDO
TU SALUD EN EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, EN EL CENTRO DE
SALUD DE GUASCA DE LA ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE GUATAVITA.

OBJETO DEL CONTRATO:

Entre los suscritos: LUZ MERY ACOSTA VARGAS, mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadanfa No.
22.519.519, en calidad de Gerente de la E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE GUATAVITA segtin Decreto No. 013 del 01
ce abril de 2024 y el Acta de Posesién No. 055 del 02 de abril de 2024, con efectos fiscales a partir del 02 abril de 2024,
actuando como Representante Legal de la E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE GUATAVITA, en ejercicio de sus funciones
y de la competencia otorgada por el Acuerdo No. 009 del 15 de marzo de 2019 expedido por la Junta Directiva de la
Empresa Social del Estado, y quien en adelante se denominard EL GONTRATANTE, por una parte, y por la otra,
RICARDO GANTIVA RUEDA, identificado <on la cedula de ciudadania 3.056.521, quien para los efectos del presente
contrato se denominard el CONTRATISTA, hemos convenido en suscribir el presente Contrato de Prestacion de
© Servicios, que se regira por el Estatuto d= Contratacién Acuerdo 009, = 2019 expedido por la Junta Directiva de la
E.S.E., ademas, por el Manual de Contratacion adoptado a través de la Resoluién 112 del 31 de diciembre de 2021,
modificada por la Resolucion No. 068 del'12 de octubre de 2022 de la Ernpresa Social del Estado Hospital San Antonio
. de Guatavita, previas las siguientes consideraciones. a) Que el CONFIS aprobd el presupuesto de la ESE HOSPITAL SAN
ANTONIO DE GUATAVITA para la vigencia fiscal 2024 mediante Resolucién Nro. 0249 del 18 de diciembre de 2023. b)
La Empresa Social del Estado Hospital San Antonio de Guatavita, es una entidad publica de Primer Nivel Departamental
cuyo objeto principal es la prestacién de servicios de salud, en el marco del Sistema Obligatorios de Garantia de la
calidad y en el ejercicio de sus fines, esencialmente el de producir y prestar servicios de salud. a la poblacién de
Guatavita y Guasca. ¢) Que se hace necesario apoyar a la gerencia con un PROFESIONAL MEDICO GENERAL EN LA
" IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA “MEDICO EN TU TERRITORIO, CUIDANDO TU SALUD EN EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA, EN EL CENTRO DE SALUD DE GUASCA DE LA ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE GUATAVITA.d) Que en
la actualidad la planta de personal no es suficiente para cumplir a cabalidad con la totalidad de las actividades en la
'-,E S.E., razén por la cual se requiere contratar a una persona natural para apoyar.a la gerencia en el cumplimiento de las
' actlwdades antes mencionadas. e) Que Ia entidad elabord el estudio previo que evidencia la necesidad de contratar
los servicios requeridos para el cumplimiento de su objeto misional. f) Que, dentrﬁo de las facultades del Gerente de la
Empresa Social del Estado Hospital San Antonio de Guatavita, estd la de contratar los diferentes servicios
- ‘Administrativos y Asistenciales para gérantizar el normal funcionamienio de la Entidad y cubrir estas necesidades con
eficiencia y buena calidad en el servicio. g} Que evaluada la propuesta y la hoja de vida de RICARDO GANTIVA RUEDA,
se encontrd que acredita |a capacidad necesaria para prestar sus servicios sobre el asunto a contratar. h) Que existe la
correspondiente disponibilidad presupuestal para la-celebracién del presente contrato, de acuerdo con la certificacién
expedida por el drea de presupuesto, documento que se anexa y hace_parte integral del presente contrato. i) Que el
presente Contrato: se rige por las Norreas del Derecho privado y en especial las contenidas en el Estatuto de\&@/

‘|Fécha: 15/09/2021

Elaborado por:

Reviéédo por:

Aprobado por:

Cargo: Abogada
Nombre: Vanessa Nifez

Cargo: Asesor de Calidad’
Nomb#a: Nelson Oriar Taquica Sinin
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Cargo: Gerente
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Contratacion Acuerdo 009 de 2013 expedci-do por Ia Junta Dxroctlva de I&'€.S.E., ademas, en el Manual de Contratacién
adoptado a través de la Resolucidn 112 cef 31 de diciembre de 2021 modificada por la Resolucion No. 068 del 12 de
octubre de 2022 asi como las contenidas en las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA. -OBJETO DEL CONTRATO:
PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICD GENERAL EN LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA
“MEDICO EN TU TERRITORIO, CU!DANDC TU SALUD EN EL DEPARTANENTO DE CUNDINAMARCA, EN EL CENTRO DE
SALUD DE GUASCA DE LA ESE HOSPITAL “AN ANTONIO Dt GUATAVITA. CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIOMES DE LA
CONTRATISTA. A) Obligaciones Generalés 1. Cumphr con el objeto.del presente contrato, obligaciones y demds
condiciones, términos y estipulaciones zel contrato, en las condicignes de calidad, oportunidad, y obligaciones
definidas en el presente Contrate, incluyendo su Anexo Te’nlco en el c&so que aplique, y acatar las instrucciones que
durante el desarrollo del contrato se leimpartan a travos del supesvisor; siempre y cuando estas no impiiguen
modificacion al contrato. 2. Curn_:;hr con*{as obligaciones x'rente al sisttma de salud, pensién y riesgos laborales. 3.
Obrar con lealtad y buena fe en las'distini#s etapas contractuales, evite ,:do dilaciones y trabamientos. 4. Desarrollar el
contrato con idoneidad, y dentrc* de los. Grincipios y concé;ptos éticosde pulcritud y oportunidad que la comunidad

y ejecucién del contrato. 7. No acceder a
2 hacer u omitir algtin hecho. 8. El contrunsta
serd responsable ante las autorluades o ei »jercicio de las actividades que desarrolle en
virtud del contrato, cuando con cHos came perjulmo a Ia /\dmmlstracu.l. o a terceros. 9. Cumplir con las condiciones
juridicas, tecnicas y econdémicas gresentgjas en la propueata 10. Partiz ;par activamente en los grupos lnst|tumonales
conformados para la gestién msmumonc,, en el Modelo Integrado de;; planeacién y Gestién, en el sistema Unico de
acreditacion y en el Sistema de habilitacij’a en salud, cumpnendo las d. actrices y normas que establezca la institucion
a fin de buscar siempre la méxira calidzd en la prestacmn de los SE'vICIOS y el seguimiento para el mejoramiento
continuo. 11. Fortalecer la implementacién de las ca‘racterlstlcas de accesibilidad, oportunidad, pertinencia,
continuidad, seguridad, suficiencia, trato cortés y humanizado en las actividades que ejecuta. 12. Garantizar desde la
ejecucién de sus actividades, en las que le son pertinentes, el enfoque, la implementacion, la medicion y el
mejoramiento continuo del MECI, y MIPG, gestién docume‘_ntal y las potiticas y programas que el hospital implemente.
13. El contratista se compromete a responder por todos y cada une de los insumos, suministros, herramientas,
dotacion, implementacién, inventarios o raateriales que le sean puestos'a su disposicidn para la.prestacion de servicios
realizados, por lo que los mismos quedarzn a su cargo, de tal suerte, que deberd responder por la pérdida o a dafho de
los mismos, autorizando que el valor del i .msmo sea descontado autom ticamente de los honorarios pactados en caso
de pérdida o extravio injustificado, de ac:2rdo con el deber de cuidado'¥ diligencia inmerso en el contrato. Para lo cual
debera suscribirse acta de entrega y recit ’) por el supervisar y el contrztista, dejando constancia del estado en que se
le entregan y valor de los mismos. B) 0bE= acmnes Especn‘lcas 1. EJECUan los lineamientos establecidos para el programa
médico 24 horas, por parte de la =ecretar1a e salud. 2. Atenuon oportunz, adecuada, segura y humanizada a los pacientes
afectados por patologfa (s) en las giia se reziera manejo por Medlcma Gerzral, que provengan de los servicios de urgencias
Y consulta externa, formular diagn:stico yT serminar la actugcion a seguir =n cada ca’so. 3. Ejecutar actividades de medicina
general, en los componentes de prg.nouor frevencion, proteccion, evalua:ion y rehabilitacién de pacientes de acuerdo 2 los
protocolos implementados por la ent tidad v las guias de practica clinica auiorizadas por el ministerio de salud y proteccién
social. 4. Realizar vigilancia epidemiologi-:. de todas aqueiizs situaciones que sean factor de riesgo para la poblacién e
informar sobre los eventos de inte:és en s&isd pablica de notn.cauon obngwona 5. Realizar el diligenciamiento de las fichas
de notificacién de evento de interés en salu= publica de acuerao con cada L"SO dando cumplimiento las guias de atencién. 6.
Realizar la activacion de las rutas da atenci®n para los casos gue se requierz como son cddigo blanco, violencia intrafamiliar,
consumo de sustancia psicoactivas « ideaciZn suicida entre otfas 7. Reélizar la aplicacion de los protocolos de seguridad del
paciente y el diligenciamiento de ios formzios de acuerdo alo establecucn en estos documentos, para garantizar asi una
atencidon mds segura. 8. Diligenciar tos formztos e informes respectivos que soporten las actividades realizadas concernientes
a su profesion, con la calidad exigida por lzz normas y entregarlos oportunamente (Reportes de Sucesos Relacionados con la
Seguridad del Paciente, escalas de identificacion de riesgo de caidas y ulceras por presién, control de liquidos, toma de signos
vitales, lista de chequeo de cirugia segura, reporte de mantemmlento reporte de dafio de equipos, reportes de sucesos de-
atencioén con vulneracién de los derechos de los usuarios). 9. Aplicar a cabalidad lo establecido en la Resolucién 1995 de 1999
y las otras que la sustituyan o deroguen que reglamenta la calidad del contenido en el diligenciamiento en Historia Clinica y
sus anexos. 10. Realizar el cierre oportuno del 100 % de las historias clinicas de las atenciones realizadas en el mes. 11.
Respetar los derechos de los usuarios y/o pacientes. 12. Mantener la confidencialidad de la informacién de los pacientes, en
especial la contenida en la historia clinica. 13. Aplicar las normas de asepsia, antisepsia y bioseguridad durante la atencién
|_paciente, para la diminucién de las infecciones asociadas a la atencidn en salud. 14. Asistir a las capacitaciones y
iones convocadas por las diferentes dreas. 15. Cumplir con el adecuad? uso del uniforme de acuerdo con lo estabiecido
J61 Manual de Bioseguridad Institucionsl. 16. Cumplir con las normas de bioseguridad en la prestacion del servicio
contratado. 17. Acoger, respetar y cumpliy Ias politicas, procnsos gufas v protocolos adoptados por la ESE. 18. Participar
activamente en el programa de capacitacicn establecido por la institucién para la implementacion de la estrategia IAMH-
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Instituciones amigas de la Mujer y la Infangia con Enfoque Integrfal, realizando los pretest y post test respectivos. 19. Cumplir
con las normas del sistema de control intérno, manuales y politicas establecidas por el sistema de Calidad, Ambiental, de
Seguridad y Salud en el Trabajo y las demds que adopte la entidad, asi como los procedimientos establecidos. 20. Participar
en las actividades programadas para cumplir con los. requisitos del sistema tnico de habilitacién y que sean de su
competencia. 21.Participacién en las actividades de formacién continua PROGRAMADA por la ESE, incluyendo el
diligenciamiento de formularios y pretest post test y de mds registros en Ia_éestién de guias de practica clinica. 22. Sujetarse a
la supervisién de quien sea designado por el HOSPITAL atendiendo oportunamente los requerimientos de este. 23. Las demds
que se deleguen en el desarrollo del objeto del contrato. PARAGRAFO PRIMERO CONFIDENCIALIDAD: EL CONTRATISTA se
obliga a no divulgar bajo ninguna circunstancia a cuanU|er persona, bien que labore o no en la institucién, a no ser que
medie autorizacion escrita de [a gerencia del Hospital o que los mismos constituyan delitos (caso en el cual acudird a
la instancia legal competente), los hechos o acontecimientos que sucedan en cualquier 4rea de este y de los cuales
tenga conocimiento por su quehacer diario, o por comunicacion de terceros {/‘fen especial sobre los procedimientos
asistenciales o administrativos que se siguen en la institucién, o en relacién con la atencién de los usuarios, y de
hacerlo, ello constituira causal de incumplimiento del contrato. CLAUSULA TERCERA. OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: El
HOSPITAL se compromete para con el CONTRATISTA a: 1. Exigir al CONfRATISTA la ejecucién idénea y oportuna del
objeto del contrato. 2. Designar un supervisor y/o interventor, que certifique el cumplimiento de las obligaciones,
productos y actividades que se derivan del contrato. 3..Pagar el valor del contrétb de acuerdo a la clausula de forma de
_pago, :una vez recibido el servicio a satisfaccion. 4. Colocar a disposicién del CONTRATISTA en forma oportuna la
t ‘iogla y suministros que tenga el HOSPITAL. CLAUSULA CUARTA. VALOR: El valor del presente contrato para
“efectds legales y fiscales se fija en la suma-de TREINTA Y. CUATRO MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y DOS MIL PESOS
M/CTE. {$ 34.632.000); incluido IVA si hay lugar a-ello.y demas costos diréftos e indirectos, tales como tasas e
impuestos de cardcter municipal, departamental, distrital o nacional. CLL&USULA QUINTA. FORMA DE PAGO: El Hospital

- San Antonio de Guatavita pagara AL CONTRATISTA el valor del presente contrato asi: UN (1) PRIMER pago mensual vencido
por valor de SEIS MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL PESOS ($6.552.000) incluido el IVA si hay lugar a ello y demds
costos directos e indirectos, tales como tasas e lmpuestos de caracter municipal, departamental, distrital o nacional y TRES
(3) pagos mensuales vencidos cada uno por la suma NUEVE MILLONES TRESCIENTOS SESENTA MIL PESOS ($9.360.000)
incluido el IVA si hay lugar a ello y demas costos directos e indirectos, talés como tasas e impuestos de caracter municipal,
departamental distrital ‘o nacional una vez se presente la cuénta de cobro, informe de actividades, previo el visto bueno del
supervisor y verificacién del cumplimiento delas obllgaC|ones con el sistema de seguridad social integral consagrado en la Ley
(salud, pension y riesgos profesionales). PARAGRAFO. En el evento de"rmnodlﬂcarse el costo del servicio prestado por
el Contratlsta y sea aprobado por la ESE Hospital San Antonio de Guatavrta esta modificacién debe ser por
escrito. No se reconoceran valores acordados en forma verbal. CLAUSULA SEXTA: IMPUTACION PRESUPUESTAL. Se
hard con cargo al Presupuesto de la actual vigencia fiscal, para lo cual existe la correspondiente disponibilidad
presupuestal No. 784 del 02 de septiembre de 2024 Codigo 2.4.5.02. 09.01 Personal asistencial. CLAUSULA SEPTIMA:
SUPERVISION: La supervision del presente Contrato estara a cargo de| Ia Subgerenua Clentlﬁca o quien haga-sus veces,
quien representara a la entidad ante el contratista para efectos del cc-ntrato que se suscriba; en caso de su ausencia
"absoluta o temporal, las funciones asignadas al supervisor, las asumira, al Gerente de la ESE o quien haga sus veces.
CLAUSULA OCTAVA. FUNCIONES DEL SUPERVISOR: LA E.S.E., HOSPITA! LA E.S.E. HOSPITAL ejercera la Supervnsxon del
Contrato por intermedio de la Gerencia .del HOSPITAL, quien velara” por el cumpllmlento del mismo y tendra las
funciones que por la calidad y naturaleza dal presente contrato le sean’propias, asi como especificamente se estipulan,
entre otras: 1) VIGILANCIA ADMINISTRA"‘I‘-!A a) Velar por el cumplimiento de las obligaciones de EL CONTRATISTA. b)
Proyectar la correspondencia que resulfe convenlent= hablda con5|de. acién. a.los requerimientos del servicio y el
'debldo cumplimiento. de las obllgacmne< c) Realizar un <egU|mlento ala eJPcucmn del Contrato. d) Recepcionar la
correspondenua de EL CONTRATISTA y hacer las obeervaaones que esr'me convenientes a la Gerencia del HOSPITAL,
para su respuesta. e) Exigir el cumpllm.rnto de los tc_r'n'nos y plazos estlpulados en el Contrato. f) informar a la
Gerencia del HOSPITAL respecto de lncumphmlentos o demoras er\ el currpllmxento de las obligaciones de LA
CONTRATISTA. g) Informar a la Gerencr! del HOSPITAL respecto de' mcumc!:mlento de los plazos otorgados. h)
Requerir al contratista sobre el cumpllmlento y obhgdrlones en los termmos estinulados en el Contrato. i) Suscribir las

: »'c.ctas de iniciacién y terminacién. j) Expegir documento de recibo a scmsfaccmn del objeto contratado, el cual serd
- soporte para efectuar el respectivo pago. j) Proyectar, para firma del Gerente dPI HOSPITAL, el acta de liquidacion del
‘Contrato. I) Recomendar a la Gerencia del-HOSPITAL la suscripcion de,ladlcmnales o modificatorios, previa la debida y
detallada sustentacion. m) En caso de que se presenten situaciones en Gue se requieran conceptos técnicos o juridicos
especializados, de los cuales no tenga el ‘suficiente conecimiento, asf lo hara saber al Gerente del HOSPITAL, con miras
a-lograr la mejor decisién para las partes. 2). VIGILANCIA FINANCIERA Y CONTABLE. Comprende: a) Controlar los
pagos que se deban efectuar por part,é del HOSPITAL dé acuerdo. con lo. sefialado en la respectiva clausula. b)
Coordinar con el area de Presupuesto el soporte presupuestal necesano para cubrir compromisos que se deriven-de
adicionales o modificatorios y en general ‘cbando sea necésario restablécer ef equnhbrlo econémico del Contrato.. 3)
VIGILANCIA TECNICA Comprende: a) Velar v verlﬂcar que EL CONTRATISTA cumpla con la calidad del. objeto
contractual. b) Estudiar.las stuacnones;partnculares e imprevistas qye se presenten en desarrollo del Contrato
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conceptuar sobre su desarrollo genera! y los requerimientos para su mejor ejecucién, manteniendo siempre el
equilibrio contractual. c) Verificar que las solicitudes de EL CONTRATISTA estén debidamente sustentadas; de no ser asf
rechazara las peticiones. 4) VIGILANCIA JURIDICA Comprende: a) En lo que sea de su competencia, apllcar los
procedimientos establecidos en ei manual de contratacion, referentes al manejo y administracién de los contratos y/o
convenios. CLAUSULA NOVENA: PLAZO RE EJECUCION: A partir del nueve (09) de septiembre de 2024 hasta el 30 de
diciembre de 2024. CLAUSULA DZCIMA:-iHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:-EL CONTRATISTA con la suscripcion
de este contrato afirma bajo la gravedad de juramento {ue no se haila incurso en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades y demds prohibiciones previstas para c&ntratar sefiziadas en la Constitucién Politica, en el Articulo
8°, 9° y 10°, de la Ley 80 de 1993 y demas disposiciones$ vigentes sGbre la materia, y en el evento que llegare a
sobrevenir alguna, actuara confcrme 16 Prevé el art|culc 9°. De la Ie, 80 de 1993 y demas disposiciones sobre la
materia. CLAUSULA DECIMA PRI!MERA:’ .\_SPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA. EL CONTRATISTA respondera tanto
civil como perialmente por las acciones u omisiones relacionadas con su actuacién contractual en los términos de Ley.
En el evento que se presente una demanda en contra del HOSPITAL por su actuar, asumira las responsabilidades del
caso. CLAUSULA DECIMIA SEGUNDA: PENAL PECUNIARIA. Previo agotamiento del debido proceso si EL CONTRATISTA
no diere cumplimiento en forma total al objeto o a las obhgauones emanadas de la presente orden de prestacién de
servicios, pagaré al HOSPITAL, el dos por ciento (2%) del valor del mismo como estimacion anticipada de perjuicios. EL
HOSPITAL podra hacer efectivc el valor de la clausulafpenal descontandola de las sumas que adeude 'a EL
CONTRATISTA en desarrollo de [a orden de prestacion de servicios o se cobrard por la Jurisdiccién respectiva.
PARAGRAFO: No habra lugar a la imposicién de pena pecuniaria cuando la mora o incumplimiento se deba a fuerza
mayor o caso fortuito debidamente comprobados. CLAUSULA DECIMA TERCERA. MULTAS: Previo agotamiento del
debido proceso y como apremio orientado a la oportuna y cabal ejecucién del objeto contratado, EL HOSPITAL podra
imponerle mediante resolucion motivada, multas equivalentes al uno por ciento (1%) del valor de la orden de
prestacion de servicios, por cada dia de atraso o retardo en el cumplimiento de sus obligaciones, previo requerimiento
al contratista, sin que el valor total de ellas pueda llegar a exceder el diez por ciento (10%) del valor de la misma. EL
CONTRATISTA autoriza desde ya para que en caso de que EL HOSPITAL le imponga multas, el valor de las mismas se
descuente de los saldos a su favor. Lo anterior salvo en el caso en que EL CONTRATISTA demuestre que su tardanza o
mora obedecid a hechos constitutivos de caso fortuito o fuerza mayor debidamente comprobado. CLAUSULA DECIMA
CUARTA: LEGISLACION APLICABLE: Para-todos los efectos legales, al presente Contrato se le aplicard el régimen
establecido en el Estatuto de Contratacion de la E.S.E. Acuerdo 009 de 2019. CLAUSULA DECIMA QUINTA:
TERMINACION ANTICIPADA: las partes'acuerdan que el Hospital sodra dar por terminado Unilateralmente el
contrato, en cualquier momento y para e llo solo bastara comunicaciérial contratista por escrito. CLAUSULA DECIMA
SEXTA. PUBLICACION: Se dara -cumplizniento a lo estableado en & Articulo 55 y s.s., del Estatuto Internd De
Contratacion ACUERDO 009 DE 2919, Re<wlucién 112 del 31 de dicienibre de 2021, modificada por la Resolucién No.
068 del 12 de octubre de 202%. CLAU. YLA DECIMA SEPTIMA. MECANISMOS ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE
CONFLICTOS: Cualquier diferencia, conflic.o o incumplimiento que surja entre las partes con ocasién de la suscripcion,
ejecucion, interpretacion, terminaciéon o liquidacion delfpresente contrato sera sometido a los MECANISMOS DE
SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes contratantes acuerdan que en el evento de que surjan diferencias entre
ellas, por razén o con ocasion del presente Contrato, las ' mismas buscardn los mecanismos alternativos de solucién
controversias, tales como: conciliacion, transaccion, amigable composicién entre otros; agotados estos mecanismos y
no habiéndose solucionado el conflicto se procedera a acudir a la jurisdiccion que sea competente. CLAUSULA DECIMA
OCTAVA: INTERPRETACION UNILATERAL DEL CONTRATO: Si durante la Ejecucion del Contrato surgen discrepancias
entre las partes sobre la interpretacion del mismo que puedan conducir a la paralizacion o afectar de manera grave los
servicios contratados, si no se logra acuerdo, EL HOSPITAL interpretara el contrato unilateralmente para lo cual
expedird un acto administrativo debidamente motivado. CLAUSULA DECIMA NOVENA TERMINACION DEL CONTRATO:
El presente contrato se podrd dar por terminada en los siguientes casos: 1.- Por cumplimiento del término aqui
pactado. 2.- Por mutuo acuerdo de voluntades entre las partes. 3.- Por decision unilateral del Hospital. PARAGRAFO:
En el evento que el contratista requiera la finalizacion anticipada del contrato, éste deberd comunicar con antelacion
de minimo 15 dias al supervisor del contrato para que mediante el réspectivo andlisis se proceda o no a otorgar la
terminacidn por mutuo acuerdo de voluntades entre las partes. CLAUSULA VIGESIMA. SUSPENSION TEMPORAL: Por
razones de fuerza mayor o caso fortuito, se podra de comun acuerdo entre las partes, suspender temporalmente la
ejecucion del presente contrato de Prestacion de Servicios, mediante ‘acta donde conste tal evento sin que para los
efectos del Plazo extintivo se compute el tiempo de suspension. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: CESION DEL
CONTRATO: EL CONTRATISTA no podra ceder parcial o totaimente los derechos y obligaciones emanados de este
ntrato a persona natural o juridica sea esta nacional o exiranjera, sino con autorizacidn previa y por escrito de EL
SPITAL, pudiendo ésta reser ‘arse les<razones §ue tenga para rizgar la autorizacién de la cesién. CLAUSULA
IGESIMA SEGUNDA GARANT]I\S — D% conformidad con el Mant™il de Contratacion Vigente, El CONTRATISTA
presentara garantia a favor de la E.5.E. Hespital San Antonio de Guatavita, que

ampare los siguientes riesgos:
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AMPARO S . VALOR, PORCENTAIE Y VIGENCIA

CUMPLIMIENTO - ‘ ‘ 10% del valor del -contrato con VIgenCIa lgual al plazo del

' : " | mismo y cuatro (4) meses mas.
. _-R_ESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL = Para garantizar los «fafios y garjuicios que se causen a la ESE o

o _a'térceros, se exigird una_garantia de Responsabilidad civil
) rafesional por ur. valor asegurado de CIEN MILLONES DE
PESOS M/CTE. ($ 400.000.6:30) y debera estar vigente por el
término de duracié:: del coirato.

,5_ U3ULA VIGESIMA TERCERA. EXCLUS: »N DE LA £ =
considerarse como contrato de trabajo, =7 in tante,
" ninguna indole, cxcepto lo que se pactas
‘-;";"nNTRATO Forman parte lntegral del

El.prasente contrato en ningtin caso podra
astaciones sociales ni econémicas de
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" LUUZ MERY ACOSTA VARGAS ' " RICARDO GANTIVA RUEDA
Gerente : . CC.3.056.521 . .
E.S.E Hospital San Antonio De Guatavita . Contratista
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